
 

 

 

La commune d’EPAGNY METZ-TESSY recherche  
 

 des agents périscolaires polyvalents (h/f) pour les groupes scolaires 
publics de la commune pour la rentrée 2024-2025 

Temps de travail non complet annualisé  
CDD 1 an renouvelable 

 
MISSIONS 

 
Sous la responsabilité et l’autorité du coordonnateur du groupe scolaire, vous exercez les fonctions 

d’agent périscolaire polyvalent. Vous avez pour mission d’exercer une autorité bienveillante auprès 
des enfants, assurer la cohésion et l’entraide entre collègues et respecter les différents règlements 
et consignes mises en place au sein du service et de la collectivité. 
 

ACTIVITES 
 

 
- Accueillir et accompagner les enfants de la petite section au CM2 aussi bien sur les temps 

de garderie (matin et soir), de la restauration 
- Surveiller et animer des ateliers adaptés et variés aux enfants en accord avec le projet 

pédagogique 
- Assurer la sécurité et la santé des enfants 
- Responsabiliser les enfants en leur permettant de faire des choix 
- Participer à l’évaluation des projets transversaux 

- Ecouter les enfants et avoir un rôle de facilitateur des échanges et partages  
- Aménager des espaces en fonction des animations et/ou besoins des enfants dans le cadre 

des règles de sécurité 
- Aménager et assurer l’entretien des locaux et des matériels destinés aux enfants 
- Participer au remplacement ponctuel des collègues indisponibles ou absents 
- Appliquer les règlements intérieurs et respecter les règles d’hygiène et de sécurité au 

travail 
 

COMPETENCES REQUISES 
 
Profil recherché :  
 

- Dynamisme, réactivité et esprit d'initiative 
- Etre autonome au quotidien dans l'organisation du travail mais savoir se référer à l'autorité 
- Savoir gérer un groupe d'enfants 

- Capacité d'écoute auprès des enfants, fermeté si nécessaire 

- Etre organisé(e) et rigoureux(se) 
- Posséder une certaine résistance physique 
- Etre disponible 
- Respecter les autres, ne pas exprimer de jugement de valeur 
- Connaître quelques techniques d'animation 
- Posséder des capacités d'adaptation 

- Avoir le sens du travail d'équipe 
- Discrétion 
- Compétence en savoir-être, savoir-dire et savoir entendre pour accepter les différences, 

accepter la critique, se remettre en question et donc être en situation de dialogue et de 

communication 

 

CANDIDATURES 

 
Les candidatures sont à adresser avant le 12 mai 2024 par mail : mairie@epagnymetztessy.fr ou par 
courrier :  
Monsieur le Maire 
Mairie  
143, rue de la République 
74330 EPAGNY METZ-TESSY  

mailto:mairie@epagnymetztessy.fr

